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Circolare n° 208                                                 Nettuno, 07/06/2022 

prot. (si veda timbratura in alto)   

 

Al personale Docente - mailing list 

Al sito web - circolari 

e p.c. al D.S.G.A. 

e p.c. All’Ufficio del personale 

Oggetto: ferie a.s. 2021/2022 

 

Si richiede al personale docente di inviare la richiesta di fruizione delle ferie estive entro il 

14/06/2022, precisando quanto segue: 

 

• I DOCENTI CON CONTRATTO A T.I. O A T.D. FINO AL 31/08 dovranno produrre domanda 

di ferie per periodi compresi tra 01/07/2022 – 31/08/2022. 

Si informano le SS.VV. che tutti i docenti che non produrranno apposita domanda di ferie entro il 

termine previsto, saranno considerati in ferie contando a ritroso dal 31 agosto per un numero di giorni 

pari a quelli che saranno maturati entro il 31 agosto (detratti quelli di cui, eventualmente, si è già 

fruito in precedenza). 

 

• DOCENTI CON CONTRATTO A T.D. FINO AL 30/06 - Potranno presentare domanda di ferie 

residuate (detratte periodo sospensione lezioni durante le vacanze natalizie e pasquali, l’eventuale 

sospensione delle lezioni per l’organizzazione dei seggi elettorali e per i concorsi;) secondo le 

seguenti modalità: 

 

- SCUOLA DELL’INFANZIA a partire dal 06/06/2022, in considerazione del passaggio di tutte 

le sezioni a orario antimeridiano e della relativa maggiore disponibilità di docenti, anche per le 

esigenze degli alunni diversamente abili; 
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- SCUOLA PRIMARIA a partire dal 09/06/2022 i docenti di tutte le tipologie di posto (IRC, 

comune e sostegno) ad esclusione dei giorni impegnati negli scrutini; 

 

- SCUOLA SECONDARIA I GRADO a partire dal 09/06/2022, ad esclusione dei giorni 

impegnati negli scrutini e nel periodo degli esami. 

 

Si ricorda altresì che, ai sensi dell’art. 19/2 del CCNL/2007 dispone che “Le ferie del personale 

assunto a tempo determinato sono proporzionali al servizio prestato” e che pertanto le ferie possono 

essere conteggiate come segue: 

360 : 30/32= n° dei giorni di servizio : x (ovvero giorni di ferie =30/32 per il numero di giorni prestati 

diviso 360).  

Si ricorda altresì che, in aggiunta alle festività soppresse da calcolare proporzionalmente al servizio, 

i docenti a tempo determinato usufruiscono di 30 giorni di ferie mentre quelli a tempo indeterminato 

purché con almeno tre anni di servizio usufruiscono di 32 giorni di ferie.  

Si precisa infine che il personale scolastico è in servizio 6 giorni settimanali, anche rispetto al 

computo delle ferie, indipendentemente dall’articolazione oraria settimanale. Ai fini del calcolo delle 

ferie la settimana lavorativa è quindi calcolata su 6 giorni ovvero – nel caso di periodi settimane non 

intere - ogni giorno (lun-ven) viene conteggiato come 1,2, mentre i giorni di Festività Soppresse sono 

conteggiati come 1. 

 

Ad ogni modo, si rinvia alle norme contenute nel CCNL vigente. 

 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

        prof.ssa Ida Balzano 
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