ALLEGATO A: MODELLO CANDIDATURA
Con la presente la/il sottoscritta/o
AL DIRIGENTE SCOLASTICO 
del 2° Istituto Comprensivo
di Nettuno (Roma)

Cognome
Nome
nato il  

 a
codice fiscale

, residente

nel
comune
di
 

(    _)
cap
 

all’indirizzo

 
, cell.

e-mail  
 
PROPONE
la propria candidatura all’incarico di esperto       PROGETTISTA          COLLAUDATORE
(indicare con 1 la propria preferenza e con 2 la disponibilità a svolgere l’altro incarico se quello corrispondente alla propria preferenza viene affidato a chi precede in graduatoria)
per il progetto Obiettivo 10.8 – Azione 10.8.6 – Codice 10.8.6A-FESRPON-LA-2020-163.
La/Il sottoscritta/o allega alla presente istanza la seguente documentazione:
1. Curriculum vitae in formato europeo.
2. Fotocopia di un documento di identità in corso di validità.
3. Allegato B
Ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. n. 445/2000, consapevole che le dichiarazioni mendaci sono punite ai sensi del codice penale e delle leggi speciali in materia, secondo le disposizioni richiamate all'art. 76 del citato D.P.R. n. 445/2000, la/il sottoscritta/o dichiara di:
· essere cittadina/o italiano;
· godere dei diritti politici;
· essere dipendente di questa Amministrazione;
· non essere collegata/o a ditte o società interessate alla partecipazione alle gare di acquisto.
·   non appartenere ai gruppi di valutazione dei PON.
Inoltre, esprime il proprio consenso affinché i dati forniti possano essere trattati ai sensi del Decreto Legislativo 30 giugno 2003, n. 196 “Codice in materia di protezione dei dati personali” e del GDPR (Regolamento UE 2016/679) per gli adempimenti connessi alla presente procedura.
Data  

Firma

ALLEGATO B: GRIGLIA DI VALUTAZIONE ESPERTO PROGETTISTA/COLLAUDATORE
AL DIRIGENTE SCOLASTICO 
del 2° Istituto Comprensivo
di Nettuno (Roma)
Il sottoscritto _______________________ compila, sotto la propria personale responsabilità, la seguente griglia di valutazione, autocertificandone la rispondenza ai titoli in suo possesso ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. n° 445 del 28/12/2000, consapevole del fatto che, in caso di falsità in atti e mendaci dichiarazioni, verranno applicate nei suoi riguardi le sanzioni previste dal codice penale, come disposto dall’art. 76 del citato D.P.R. n° 445.
GRIGLIA DI VALUTAZIONE
	Esperienza documentata o documentabile
	Dettagli esperienza
	Autovalutazione
Candidato
	Valutazione
Amministrazione

	Per anno in cui si è ricoperto il ruolo di Animatore Digitale (5 punti ogni incarico)

	
	2 X  _ =____
	

	Per anno in cui si è ricoperto il ruolo di Responsabile laboratorio Informatica
(2 punti ogni incarico)
(si valutano massimo 5 anni)
	
	2 X   _ =____
	(max 10 punti)

	Per ogni anno in cui si è fatto parte di commissione collaudo dispositivi digitali 
(3 punti ogni incarico)
(si valutano massimo 5 anni)
	
	3 X _   =____
	(max 15 punti)

	Per ogni incarico di progettista o
collaudatore nell’ambito di progetti PON 
(5 punti ogni incarico)
	
	5 X _   =____
	

	Laurea attinente (ingegneria informatica o informatica) 10 punti
	
	10 X _   =___
	

	Competenze informatiche certificate livello avanzato ECDL/EIPASS (ECDL Advanced, Eipass Progressive, Eipass Teacher, Eipass LIM) (5 punti ogni incarico)
(si valutano massimo 2 corsi)
	1  

	 5 X _   =____
	(max 10 punti)


	Corso di formazione o seminari attinenti di almeno 25 ore 1 punto per ogni corso)
(si valutano massimo 5 corsi)
	1 _______________________
2 _______________________
3 _______________________
	  1 X _   =____
	(max 5 punti)


	PUNTEGGIO TOTALE
	
	


Data __________________________




FIRMA








________________________________
